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Comune di Golasecca 

PROVINCIA DI  VARESE 

_____________ 

 

GIUNTA COMUNALE 
VERBALE DI DELIBERAZIONE N.114 DEL 08/11/2017 

 
OGGETTO: MODIFICA DELIBERA GIUNTA COMUNALE  N. 68 DEL 27-6-2017 AVENTE 

AD OGGETTO "COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE - ANNO 

2017".           

 

L’anno duemiladiciassette addì otto del mese di novembre alle ore quindici e minuti dieci nella 

Sede Municipale, previa l’osservanza di tutte le formalità prescritte dalla vigente normativa, si 

sono riuniti i componenti di questa Giunta Comunale, nelle persone dei Signori:  

 

Cognome e Nome Presente 

  

1. Ventimiglia Claudio - Sindaco  Sì 

2. Specchiarelli Bruno - Vice Sindaco  Sì 

3. Grazioli Alessandro - Assessore  Giust. 

  

Totale Presenti: 2 

Totale Assenti: 1 

 

 

Con l’intervento e l’opera del Segretario Comunale Dott.ssa Marisa Stellato il quale 

provvede alla redazione del presente verbale. 

 

Essendo legale il numero degli intervenuti, Ventimiglia Claudio assume la presidenza e 

dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’oggetto sopra indicato. 



 

OGGETTO: MODIFICA DELIBERA GIUNTA COMUNALE  N. 68 DEL 27-6-2017 AVENTE AD 

OGGETTO “COSTITUZIONE DEL FONDO DELLE RISORSE DECENTRATE - ANNO 2017” 
 

LA GIUNTA COMUNALE 
 

PREMESSO CHE: 

con delibera della Giunta Comunale n.  68 del 27-6-2017 avente ad oggetto “Costituzione del 

fondo delle risorse decentrate –anno 2017”, veniva approvato il fondo di produttività dell’anno 

2017, includendo tra le risorse variabili anche le somme per il riconoscimento di incentivi tecnici 

ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs 50/2016 smi; 
 

ATTESO CHE sul predetto fondo si era già espresso il Revisore dei Conti  esprimendo parere 

favorevole di conformità delle somme al bilancio di previsione 2017; 

 

DATO ATTO che il citato fondo ammontante ad Euro 57.407,88 era comprensivo anche delle 

somme relative agli incentivi tecnici ai sensi dell’art. 113 del D.Lgs 50/2016 smi, ma le medesime 

somme esulavano dal tetto del salario accessorio, al fine di rispettare la normativa vigente che 

prevede che il fondo decentrato dell’anno 2017 non può superare quello relativo all’anno 2016; 

 

TENUTO CONTO  che la Corte dei Conti  sezione Autonomie, in primis con la deliberazione n. 

7 e poi successivamente con la n. 24, entrambe dell’anno 2017, si è espressa sul punto affermando 

l’inclusione nel tetto del salario accessorio anche degli incentivi tecnici ai sensi dell’art. 113 del 

D.Lgs 50/2016 smi; 

 

TENUTO CONTO che nelle more della pronuncia della Corte dei Conti Sezione Autonomie n. 

24/2017, la Corte dei Conti  sezione regionale di  controllo Liguria n. 58/2017 si è pronunciata a 

riguardo  e  ha chiarito i dubbi emersi in merito all’inclusione degli incentivi tecnici nel tetto del 

fondo del salario accessorio, la stessa infatti, testualmente recita “ gli incentivi tecnici devono 

essere esclusi dal computo della spesa rilevante ai fini del rispetto del tetto di spesa complessivo 

per il personale, nonché dei limiti stabiliti per le risorse destinate annualmente al trattamento 

accessorio del personale”. 

 

ATTESO che la parte sindacale nei vari incontri finalizzati alla sottoscrizione del contratto 

decentrato integrativo per l’anno 2017 ha espresso numerosi dubbi sulla questione, inducendo 

successivamente l’Amministrazione ad approfondire la problematica, in quanto le diverse 

pronunce ha ingenerato confusione interpretative anche nel calcolo del medesimo fondo 

decentrato; 

 

TENUTO CONTO che l’inclusione di tale cifra nel citato tetto comporterebbe una cospicua 

riduzione della rimanente parte delle risorse variabili ai fini della distribuzione della produttività 

individuale; 

 

ATTESO che l’Amministrazione dopo vari approfondimenti ed avendo ottenuto dei risparmi sulla 

spesa del personale, ha deciso di modificare il fondo per le risorse decentrate del personale 

dipendente per l’anno 2017,  così come approvato con la delibera della Giunta Comunale n. 68 del 

27-6-2017, e di eliminare completamente le somme relative agli incentivi tecnici così come 

previsti dall’art. 113 del D.lgs. 50/2016, in attesa di una pronuncia chiarificatrice di un’apposita 

norma a livello legislativo; 

 

CONSIDERATO che non è stata ancora sottoscritta l’ipotesi del contratto decentrato integrativo 

per l’anno 2017 e che pertanto è opportuno procedere alla revisione del citato fondo in procinto di 

formalizzare il contratto decentrato con la parte sindacale; 
 



 

RICHIAMATI: il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del Comparto del Personale delle 

Regioni - Autonomie Locali, sottoscritto il 06/07/1995 - parte normativa 1994 - 1997 e parte 

economica 1994 – 1995; 

il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro Integrativo del CCNL 06/07/1995 del personale 

dipendente dalle amministrazioni del Comparto Regioni - Autonomie Locali, stipulato il 

13/05/1996; 

il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del Comparto del Personale delle Regioni - 

Autonomie Locali sottoscritto il 31/03/1999 – Revisione sistema classificazione professionale 

31/03/1999; 

il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del Comparto del Personale delle Regioni - 

Autonomie Locali sottoscritto il 01/04/1999 - CCNL normativo 1998 – 2001 economico 1998 – 

1999; 

il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del Comparto del Personale delle Regioni - 

Autonomie Locali sottoscritto il 05/10/2001 per il biennio economico 1.1.2000 - 31.12.2001; 

il Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del Comparto del Personale delle Regioni - 

Autonomie Locali sottoscritto il 22/01/2004 per il quadriennio normativo 2002-2005 e  biennio 

economico 2002-2003; 

il Contratto Collettivo Nazionale del personale del Comparto delle Regioni e delle Autonomie 

Locali sottoscritto il 09/05/2006  per il biennio economico 2004-2005; 

il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del personale non dirigente del Comparto Regioni e 

Autonomie Locali sottoscritto l’11/04/2008 per il quadriennio normativo 2006 – 2009 e il biennio 

economico 2006-2007; 

il Contratto Collettivo Nazionale di lavoro del personale non dirigente del Comparto Regioni e 

Autonomie Locali sottoscritto il 31/07/2009 – biennio economico 2008-2009; 
 

DATO ATTO CHE l’attività di costituzione del Fondo Risorse Decentrate costituisce atto 

unilaterale dell’Amministrazione, non soggetto a concertazione o contrattazione, in conformità 

alle vigenti disposizioni di legge e di contratto collettivo di lavoro; 
 

RICHIAMATO  l’art. 23 del d.lgs. 75/2017 prevede: “a decorrere dal 1° gennaio 2017, 

l’ammontare complessivo delle risorse destinate annualmente al trattamento accessorio del 

personale, anche di livello dirigenziale, di ciascuna delle amministrazioni pubbliche di cui 

all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, non può superare il 

corrispondente importo determinato per l’anno 2016. A decorrere dalla predetta data l’articolo 1, 

comma 236, della legge 28 dicembre 2015, n. 208 è abrogato. Per gli enti locali che non hanno 

potuto destinare nell’anno 2016 risorse aggiuntive alla contrattazione integrativa a causa del 

mancato rispetto del patto di stabilità interno del 2015, l’ammontare complessivo delle risorse di 

cui al primo periodo del presente comma non può superare il corrispondente importo determinato 

per l’anno 2015, ridotto in misura proporzionale alla riduzione del personale in servizio 

nell’anno 2016”. 
 

RITENUTO OPPORTUNO  pertanto disporre che il trattamento accessorio continui a rimanere 

ancorato al valore del 2016 e all'obbligo di riduzione in base alle cessazioni, non sostituite, dei 

dipendenti. 

 

RILEVATO CHE occorre procedere alla modifica  del Fondo risorse decentrate per l’anno 2017 

nel rispetto delle norme vigenti, così come approvato con la delibera della Giunta Comunale n. 68 

del 27-6-2017; 

 

RITENUTO, di non incrementare risorse decentrate variabili in quanto nell’anno 2017 non sono 

stati istituiti nuovi servizi, tuttavia è stato istituito il progetto sicurezza finanziato con risorse 

provenienti dagli introiti delle sanzioni per violazioni al Cds; 

 



 

 

VISTO il prospetto predisposto dal Responsabile del servizio finanziario/personale avente ad 

oggetto la costituzione del Fondo per l’anno 2017 pari ad un totale di € 48.551,22 di cui risorse 

variabili da contrattare in sede decentrata pari ad € 7.128,30, come da prospetto allegato sub “A” 

alla presente deliberazione; 

 

RILEVATO CHE la deliberazione n. 24/SEZAUT/2017, sulla base del dato normativo ha 

evidenziato la peculiarità dei nuovi incentivi per le "funzioni tecniche" di cui all'art. 113, comma 

2, del d.lgs. n. 50/2016 in quanto si presentano, con caratteristiche diverse rispetto a quelli 

disciplinati dal previgente codice degli appalti, pertanto la Corte dei Conti ha affermato che i 

predetti incentivi sono da includere nel tetto di spesa per il salario accessorio dei dipendenti 

pubblici – già previsto dall’art. 9, comma 2-bis, del d.l. n. 78/2010 e reiterato dall’art. 1, comma 

236, della legge n. 208/2015 – posto che gli stessi si configurino, in maniera inequivocabile, come 

spese di funzionamento e, dunque, come spese correnti e, quindi, di personale; 
 

VISTA altresì la relazione tecnico finanziaria (allegato B) predisposta dal Responsabile del Servizio 

Finanziario in data 08/11/2017; 

 

DATO ATTO che nella successiva fase, comunque in via preventiva rispetto alla sottoscrizione 

del contratto decentrato integrativo, si provvederà agli adempimenti previsti dall’art. 40 – bis, 

comma 1, del D. Lgs. n. 165/2001 ad oggetto “Controlli in materia di contrattazione integrativa”. 

 

DATO ATTO che la presente sarà trasmessa alle OO.SS. ed alle RSU, ai sensi dell’articolo 5, 

comma 2, del citato D.Lgs. 165/2001 e dell’art. 7, comma 1, CCNL 01.04.1999; 

 
VISTO il  decreto del Sindaco n. 3 del 01/06/2015 con cui veniva individuato il Responsabile dei Servizi 

Finanziari; 

 

VISTO il parere Responsabile del Servizio Finanziario in ordine alla regolarità tecnico e contabile e dal 

Segretario Comunale in ordine alla regolarità tecnica D.Lgs n. 267/2000; 

 

Con voti unanimi favorevoli espressi nei termini di legge 

 

DELIBERA 

 
1. Di approvare le premesse quali parti integranti e sostanziali della presente 

deliberazione; 

2. Di modificare il Fondo delle risorse decentrate per la contrattazione integrativa per 

l’anno 2017, così come approvato con la delibera della giunta comunale n. 68 del 27-6-

2017  secondo le linee, i criteri ed i limiti illustrati, come da  prospetto “Fondo risorse 

decentrate anno 2017” allegato al presente atto sub “A” quale parte integrante e 

sostanziale, fatta salva comunque la verifica alla luce di mutamenti nella consistenza del 

personale in servizio nel prosieguo dell’anno 2017, di future circolari interpretative, 

nonché di significativi orientamenti giurisprudenziali; 

3. Di trasmettere il presente atto prima della definitiva sottoscrizione del contratto 

definitivo al controllo preventivo del Revisore dei Conti, al fine di poter attestare la 

compatibilità dei costi della contrattazione decentrata integrativa con i vincoli del 

bilancio; 

4. Di inviare  l’oggetto della presente delibera ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125, 

comma 1, del D.Lgs n. 267/2000. 

 

Successivamente, con separata ed unanime votazione, la presente deliberazione viene dichiarata 

urgente ed immediatamente esecutiva ai sensi dell’art. 134, comma 4, del D.Lgs. n.267/2000 



 

COMUNE DI GOLASECCA 

 

PROVINCIA DI  VARESE 

_____________ 

 

 

 

 

OGGETTO: MODIFICA FONDO RISORSE DECENTRATE ANNO 2017. 

 

 

 

 

Sulla proposta di deliberazione il sottoscritto esprime ai sensi dell’art.49, 1° comma del D. Lgs. 18 

agosto 2000, n. 267, il parere di cui al seguente prospetto: 

 

 

 

 

 

Parere Esito Data Responsabile Firma 

Tecnico Favorevole 30/10/2017 Panza Roberto F.to Panza Roberto 

Contabile Favorevole 30/10/2017 

 

Panza Roberto F.to Panza Roberto 

Tecnico Favorevole 08/11/2017 Stellato Marisa F.to Stellato Marisa 

 

 
 

 

 



 

Letto, confermato e sottoscritto. 

Il Sindaco 

F.to :  Ventimiglia Claudio 

 

Il Segretario Comunale 

F.to : Dott.ssa Marisa Stellato 

 

 

 

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE 

Il sottoscritto Segretario Comunale certifica che il presente verbale è stato pubblicato nel sito 

web istituzionale (Albo Pretorio) di questo Comune il giorno: 22/11/2017 per rimanervi per 

quindici giorni consecutivi. (art.124 D.Lgs 18 agosto 2000, n.267) e contestualmente comunicata 

ai capigruppo consiliari ai sensi dell’art. 125 del T.U. n.267 del 18 agosto 2000. 

Golasecca, lì 22/11/2017 

 

 Il Segretario Comunale 

F.to : Dott.ssa Marisa Stellato 
 

 

 

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’ 

Dichiarata immediatamente eseguibile con le modalità previste dall’art.134, comma 4 del D.Lgs 

18 agosto 2000, n.267. 

 

 

 Il Segretario Comunale 

F.to : Dott.ssa Marisa Stellato 

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE 

La presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi 

dal____________ al ____________ . 

Golasecca, lì ____________ 

Il Messo Comunale   

Mondrone Antonietta  

Visto:  

Golasecca, lì ____________ 

Il Segretario Comunale  

Dott.ssa Marisa Stellato 

 

E' COPIA CONFORME ALL'ORIGINALE PER USO AMMINISTRATIVO.                  

lì, 22/11/2017 Il Segretario Comunale 

Dott.ssa Marisa Stellato 

 


